DOHODA O VYKONANÍ PRÁCE
Zamestnávateľ (TJ, klub) : .........................................................................................................................
so sídlom (adresa): .....................................................................................................................................
a zamestnanec (meno a priezvisko, aj predchádzajúce): ...........................................................................
Rodné číslo : ........................................

čislo OP/IK : …………………….................................
Adresa trvalého bydliska :……………………………
PSČ:………………………..............................
uzatvárajú podľa §236 Zákonníka práce a v zmysle § 226 ods. 1 písm. c) zákona č. 203/2002 Zb. o cestovných náhradách túto
dohodu o vykonaní práce :
1. Dohodnutá pracovná úloha (výkon): .................................. Druh súťaže:..........................................
2. Názov športového podujatia :.............................................  konaného dňa : .....................................
3. Dohodnutý rozsah práce (výkonu v hodinách) .................   Práca bude vykonaná osobne.

4. Dohodnutá odmena v Sk ............., podľa vnútorného predpisu TJ (klubu), resp. smernice príslušného športového zväzu (názov, číslo): .....................................................................................
5. Ďalšie dohodnuté podmienky na uspokojenie nárokov zamestnanca v súvislosti so splnením pracovnej úlohy, resp. výkonu ( vyplatenie cestovných náhrad, zapožičanie športového výstroja, vysielačky a pod.) :............................................................................................................................... ..............................................................................................................................................................
V prípade použitia súkromného vozidla č. ŠPZ/EČ:.........................................., budú cestovné náklady vyplatené vo výške cestovného v hromadnej doprave ako: vlak, autobus, iné...................... ..........................................................   ( nesprávne prečiarknuť)

6. Odmena za vykonanie pracovnej úlohy (výkonu) je splatná po jej vykonaní:
7. Dohoda uzavretá dňa : ........................................., v ...........................................................................
............................................
  ....................................................
............................................
    podpis zamestnanca

      podpis zodpovedného pracovníka
 podpis štatutárneho zástupcu 






      TJ / klubu


          TJ / klubu
II. časť
VYÚČTOVANIE ODMENY A NÁHRAD
	Hrubá odmena v Sk
	Daň

19 %
	Čistá odmena v Sk
	Cestovné náhrady
	Stravné (diéty)
	Iné nevyhnutné výdavky
	Vyplatené spolu

	
	
	
	
	
	
	


Prevzal:

Vyplatil:

Schválil:

Zaúčtoval:
Dňa:








Daň odvedená:
__________________________________________________________________________________

Poznámka : II. časť tlačiva sa môže použiť v prípade výplaty jednotlivcov, napr. rozhodcov, asistentov, delegátov. Ak ide o vyplatenie viacerých osôb, namiesto II. časti sa môže použiť tlačivo Hromadné vyúčtovanie odmien a náhrad, pričom dohody o vykonaní práce budú jeho prílohou. Tlačivo sa môže vyplniť perom – čitateľne!

